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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Monteria — Cordoba, Noviembre 20 de 2022

Sefior (a)

ANDRES RICARDO FUENTES DIAZ

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.3292091
COORDINADOR ACADEMICO

Centro de Comercio, Industria y Turismo

Monteria

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual Mes
Noviembre del afio 2022

Referencia: CONTRATO No. CO1.PCCNTR.3292091 del afio 2022.

Yo ERIKA NELA MIRANDA MARTINEZ, identificado con la cédula de ciudadania No. 1.063.279.030
de Montelibano, en mi calidad de Contratista del SENA, en FORMACION DE ARTICULACION CON
LA MEDIA TECNICA DEL CENTRO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO DE CORDOBA en
cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacién, presento el
Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: El valor total del presente contrato es maximo de TREINTA Y SEIS
MILLONES DOSCIENTOS SETENTA Y SEIS MIL QUINIENTOS NOVENTA Y NUEVE PESOS
MCTE. ($36.276.599), esta suma sera pagada por el SENA al contratista segun el plan de pago
establecido.

Dichos honorarios seran pagados por el SENA al contratista de acuerdo al cronograma definido por la
Direccién Administrativa y Financiera de la Direccion General, en la cuenta de ahorros No.
612675256 del Banco BBVA, cuyo titular es el (la) Contratista; el cambio de cuenta por parte del
contratista debera ser informada al supervisor del contrato con el fin de surtir los tramites pertinentes.
Para que el SENA pueda adelantar los tramites administrativos para el pago, el (la) Contratista debe
acreditar previamente el cumplimiento de los requisitos de pago, tales como la certificacion expedida
por el supervisor del contrato, en la que acredite el cumplimiento a entera satisfaccion del objeto y
obligaciones del contrato en el respectivo periodo y la cancelacién de los aportes a la seguridad
social: Salud, Pensién y Riesgos Laborales, asi como los demas documentos necesarios para el

pago.
Plazo: Sera hasta el 14 de Diciembre de 2022.

Objeto:

CONTRATAR LOS SERVICIOS PERSONALES DE CARACTER TEMPORAL COMO
INSTRUCTOR CONTRATISTA PARA IMPARTIR FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL EN
EL MARCO DEL PROGRAMA DE ARTICULACION CON LA MEDIA TECNICA DEL CENTRO DE
COMERCIO INDUSTRIA Y TURISMO DE CORDOBA EN EL AREA DE PROGRAMACION DE
SOFTWARE
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Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del siguiente
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SENA

N

cuadro)
No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 | Apoyar la Planeacién y Ejecucion de | Se imparte formacién en | Reporte de
la Formacién profesional de acuerdo | las fichas: Eventos Mes
con el programa de formacion | 2467617 - |.E. Victoria | Noviembre de
asignado, para el logro de los | Manzur Grado 10 en el | 2022.
resultados de aprendizaje definidos | municipio de Monteria.
cumpliendo las horas de formacion Registro
de las competencias de los fotografico.
programas de formaciéon | Se realiza seguimiento
equivalentes a 160 horas | etapa productiva y | Lista de asistencia.
mensuales. Conforme a los | formulacién de proyecto
requerimientos del Gobierno | productivo en las fichas: Carpeta
Nacional COVID 19. 2272587 - I.E. José Maria | certificacion.
Coérdoba Grado 11 en el
municipio de Monteria.
2272619 - |L.E. El Dorado
Grado 11 en el municipio
de Monteria.
2 | Colaborar con la elaboracion de la | Actividad finalizada en el | N/A
planeacion pedagogica, guias de | mes de Febrero de 2022.
aprendizaje, instrumentos de
evaluacién, plan de trabajo, ayudas
didacticas requeridos para el
desarrollo de los procesos de
formacion asignados.
3 | Registrar en el aplicativo SOFIA | No se evaluan juicios | N/A.
PLUS, todas las evidencias del | durante el mes de
proceso formativo: crear las rutas de | Noviembre de 2022.
aprendizaje, asociar aprendices,
realizar registro de inasistencia de
aprendices, planes de mejoramiento
y registrar juicios evaluativos,
acorde con los lineamientos
institucionales.
4 | Presentar las actas finales de cierre | Actividad finalizada en el | N/A.
de etapa lectiva de las fichas | mes de Junio de 2022.
asignadas como responsable,
acorde con los lineamientos
institucionales.
5 | Apoyar el tramite de las novedades | Actividad finalizada en el | N/A.
de desercion de aprendices acorde | mes de Junio de 2022.
con lo establecido en el reglamento
del aprendiz.
6 | Asistir a los aprendices en las | No se presentan | N/A.
novedades acorde con lo | novedades con los

establecido en el reglamento del
aprendiz

aprendices durante el mes
de Noviembre de 2022.
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Aportar todos los documentos
soporte del proceso de formacién
profesional, publicados en Ia
plataforma SIGA.

Se diligencia el reporte de
eventos del Mes de
Noviembre de 2022.

Se entrega documentacion
para certificacion de las
fichas:

2272587 - I.E. José Maria
Coérdoba Grado 11 en el
municipio de Monteria.
2272619 - |L.E. El Dorado
Grado 11 en el municipio
de Monteria.

de
Mes de
de

Reporte
Eventos
Noviemnbre
2022.

Carpeta
certificacion

Participar  en proyectos de
investigacion aplicada, técnica vy
pedagdgica en funcion de |la
formacion  profesional de los
programas relacionados con el area
tematica.

Se realizan las siguientes
actividades adicionales:
Curso Cloud
Learning

Google

Derechos Fundamentales
en el Trabajo

Registro
fotografico.

Subir los documentos soporte del
pago en la plataforma del SECOP ||
en los plazos establecidos por la
entidad y acorde con los requisitos
legales exigidos.

Cuenta de cobro
completamente
diligenciada y subida a

SECOP.

Cuenta de cobro
mes de Noviembre
de 2022.

10

Comunicar al  Supervisor del
contrato en un plazo maximo de tres
(3) dias habiles anomalias,
inconsistencias, novedades de
aprendices y hallazgos en el registro
de la informacion.

No se presentaron
anomalias durante el mes
de Noviembre de 2022.

N/A.

11

Comunicar al  Supervisor del
contrato en un plazo no inferior a
quince (15) dias habiles las
anomalias, inconsistencias,
novedades del Contrato (Cesion-
Terminacion), en el caso de la
terminacion solo procedera cuando
culmine el periodo de ley de
garantia.

No se presentan
anomalias derivadas del
objeto contractual.

N/A.

12

Cumplir con los lineamientos del
sistema de gestion de SST y los
lineamientos establecidos por el
gobierno nacional  frente la
pandemia del COVID 19.

Curso de induccion al SST
finalizado durante el mes
de Febrero de 2022.

Cursos de SST realizados
durante le mes de Mayo de

Registro
fotografico.
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2022.

Se cumplen con los
protocolos de bioseguridad
en la formacién presencial.
13 | Atender las solicitudes realizadas | Se asiste a las siguientes | Registro

por el supervisor del contrato. reuniones: fotografico.

03 de Noviembre de 2022,
Sensibilizacion Grado 9 IE
José Maria Coérdoba.

A continuacioén relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto
bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacién de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

FECHAS DE
DESPLAZAMIENTOS
INICIO FINALIZACION

No DE LA ORDEN DE LUGAR DE

ITEM VIAJE DESPLAZAMIENTO

1.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion del
informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucion contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos enunciados como evidencias del
cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el No.
9441742842 de la planilla expedido por Aportes en Lineas correspondiente al mes de Octubre del afio
2022. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley Antitramites”)

Declaracion bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro
SI___ NO_X_ he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se
encuentra(n) en ejecucion; la anterior declaracion de acuerdo con lo establecido en el numeral 5° de
la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y hacer
la gestidn del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia frente a la
ejecucion de los contratos de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la gestion.

Nota: En el evento de sefalar Sl, el andlisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago debera quedar documentado y
publicado en el SECOP Il en los documentos relacionados en el archivo Gestion Contractual GC__ del periodo objeto de
cobro.
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Evidencias en () folios

Cordialmente,

Firma

ERIKA NELA MIRANDA MARTINEZ
CONTRATISTA

C.C. No. 1.063.279.030 de Montelibano

Recibi a satisfaccion:

Firma

ANDRES RICARDO FUENTES DIAZ

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.3292091 de 2022
COORDINADOR ACADEMICO
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EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS NOVIEMBRE 2022

1. Institucion Educativa EI__Dorado — Monteria — Ficha 2272619.

"B R

Reunién con aprendices para orientaciones finales de certificacion.

2. |Institucion Educativa José Maria Cérdﬂ\oba — Monteria — Ficha 2272587.

Reunién con aprendices para orientaciones finales de certificacion.
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3. lnstitucic')n Educativa Victoria Manzur — Monteria — Fic 2467617.

Formacion con aprendices
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Jornada de emprendimiento con docente de apoyo.

4. Jornada de sensibilizacion

Sesién de resolucion de dudas a padres de familia y estudiantes interesados en iniciar formacion en el 2023.
Institucion Educativa José Maria Cérdoba. 3 de noviembre de 2022.
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5. Formacion para instructores.
[ chome Ao Bt Ver stoal Favorios _Porfies Pestafia Vevara Aués __________________© 4) 5 ®. > QI - el7denwo. 1230pn ]

GCCF2-Key Inf X

& Marketing Digit X | M Aquialgunas cc X

Alab
App Engine: Qik Start -

Python

) Video
Event Driven Programs with
Cloud Functions

@ Video
Lab Intro: Cloud Functions -
Qwikstart - Command Line

Alab
Cloud Functions: Qwik Start -
Command Line

@ Video
Containerizing and

Orchestrating Apps with GKE

Alab
Kubernetes Engine: Qwik Start

Alab
Set Up Network and HTTP
Load Balancers

B2 Quiz
Quiz

) Video
Module 3 Summary

DIMENSIONES

DEL TRABAJO

Primera actividad realizada en el curso presencial “Ejercicio Derechos Fundamentales en el Trabajo” el 16 de

noviembre de 2022.

_sessions/’ 5/107474

00:19:33

End Lab

Caution: When you are in the console, do not
deviate from the lab instructions. Doing so
may cause your account to be blocked.
Learn more

Open Google Console

Username

student-03-20dcceSedsf: ]
Password

EfsTa6gqmb1p o
GeP Project D
awiklabs-gep-01-afoace: (]

Student Resources

O Build Apps at Scale with Google
App Engine

O AppEngine: Qv X

SENA

O Acercadelasi- X | & Regionesy 2o

App Engine: Qwik Start - Python

Activate Cloud Shell

Cloud Shell is a virtual machine that is loaded with development
tools. It offers a persistent 5GB home directory and runs on the
Google Cloud. Cloud Shell provides command-line access to your
Google Cloud resources.

1. Click Activate Cloud Shell [ at the top of the Google Cloud
console.

When you are connected, you are already authenticated, and the
project is set to your PROJECT_ID. The output contains a line that
declares the PROJECT_ID for this session:

X \ O gRPCVSREST: X \ O Descripcionge: X | + v

@ O &

ES otros favoritos

®

GSP067 0/100
Overview

Setup and requirement

Task 1. Enable Google App Engine Admin
AP

Task 2. Download the Hello World app
Task 3. Test the application

Task 4. Make a change

Task 5. Deploy your app

Task 6. View your application

Task 7. Test your knowledge

Congratulations!

gcloud is the command-line tool for Google Cloud. It comes pre-
installed on Cloud Shell and supports tab-completion.

2. (Optional) You can list the active account name with this

command:

gcloud auth list

[m]

Curso Google Cloud Learning

e

Transicion de la esclavitud al derecho del trabajador (salario y

J "Ganarse la vida" determinado por
Sobrevivencia instintos y prodsitos. se busca
t también el binestar de la comunidad.
<
_ Obtener del entorno lo necesario para vivir. En
Austeridad muchos casos el trabajo transforma el entorno, con
el fin de superar la subsistencia basica.
.
Evolucion del Hace parte de la dinamica natural de la
Servicio sociedad.
<
Acto técnico Tecp!ﬁca()concepms vwenglales por medm de la
certificacion de competencias actitudinales.
-
-
Derechos
Humanos condiciones dignas).
<
. Valor de la fuerza del trabajo (salario). Multiples formas
Revolucién de organizacion del trabajo. Construccion y uso de
Industrial herramientas y procesos (técnica y tecnologia).
.
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